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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ABRIL DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO
DE ACCIONES DE [IMPLEMENTACION OPERATIVA E INSTRUMENTOS TECNICOS
INSTITUCIONALES - COMUNITARIOS PARA LA RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar acompafiamiento técnico en las acciones de diagndstico y
caracterizacion de comunidades, organizaciones sociales y grupos
educativos, identificando sus dinamicas sociales, ambientales y educativas.
2. Brindar apoyo en la planificacion y ejecucién de mesas de trabajo,
encuentros comunitarios y espacios interinstitucionales que promuevan la
gobernanza ambiental y la restauracion de ecosistemas estratégicos. 3.
Apoyar la coordinacién logistica de actividades de restauracién, educacién
ambiental y monitoreo de ecosistemas estratégicos. 4. Ejecutar las acciones
siguiendo las directrices de la supervisién del contrato, asegurando la
-coherencia con los objetivos del proyecto y los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeaciéon y Gestion — MIPG.

ACTIVIDAD1.Realizar acompaitamiento técnico en las acciones de
diagnéstico y caracterizacién de comunidades, organizaciones sociales y
grupos educativos, identificando sus dinamicas sociales, ambientales y
educativas.

-Participe en la entrega e implementacion de un punto ecolégico de reciclaje ubicado
en el Batallon BITER N.° 3 de Zarzal. Esta iniciativa tuvo como propdésito fomentar
la cultura ambiental, la adecuada gestién de residuos sélidos y la promocién de
practicas sostenibles dentro del entorno institucional.

Durante la actividad, el sargento Ramiro Ortega liderd un espacio de sensibilizacion
enfocado en la importancia de transformar los residuos aprovechables en
oportunidades de sostenibilidad, destacando cdmo materiales como el plastico y el
cartdbn, que en muchos casos son .desechados, pueden ser reutilizados y
convertidos en recursos Utiles. En este sentido, se resalté el valor del reciclaje como
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una estrategia que no solo contribuye a la‘proteccion del medio ambiente, sino que
también permite generar ingresos destinados al apoyo de necesidades logisticas
del batallon.,

Asimismo, se promovid la correcta separacion en la fuente de Ios residuos,
incentivando a los participantes a adoptar habitos responsables que favorezcan la
conservacion de los recursos naturales y la reduccién del impacto ambiental. Esta
actividad fortalecié la conciencia ecolégica, el trabajo articulado entre instituciones
y el compromiso con la sostenibilidad, consolidando acciones concretas en pro del
cuidado del entorno y el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos.

-Participe en una campana sobre el ahorro del agua la cual es dictada en el Batallén
biter #3 de Zarzal por directriz del instructor Alexander Higuera nos invita a que le
demos una charla educativa ambiental sobre el cuidado del agua a 35 militares para
que aprendan a reducir el agua la cual es la base de vida para nuestro planeta la
cual forma parte de nuestro dia dia por eso les ensefiamos que cuando se laven los
dientes serrar la llave y utilizar un vaso de agua lo mismo para ducharse serrar para
enjabonarse y asi cuidamos nuestro recurso hidrico y también evitar arrojar objetos
s6lidos sobre las fuentes hidricas para evitar su contaminacién




-Participe en una campafia sobre el ahorro del agua en el corregimiento de Ia paila
valle en el sector de la gorgona se capacitan 17 nifios y nifias en como debemos
cuidar el recurso hidrico en esta campaiia participan entidades como la policia local
del municipio de Zarzal valle la secretaria de ambiente del municipio y convivencia
de la gobernacion para poder ensefiar a estos nifios de como podemos ahorrar
cuando nos lavamos los dientes y nos enjabonamos debemos serrar-el grifo y con
el agua lluvia recoletada podemos lavar andenés y fachadas asi ayudamos a cuidar
nuestro. recurso hidrico.

-Participe en el dia internacional del agua el cual se conmemora en el corregimiento
de la paila valle en este evento tan importante nos articulamos con diferentes
entidades como ase paila. Convivencia de la gobernacién del valle la secretaria de
ambiente y desarrollo sostenible de la gobernacién. aurpa. inciva. empresa de aseo
veolia. La policia ambiental y comunidad y nifios y nifias del colegio Antonio Narifio.
Eltema a tratar es sobre el cuidado del recurso hidrico del corregimiento el cual esta
disminuyendo por eso se Les ensefia a cuidar el agua como no desperdiciar el agua

T&F




cuando se esta lavando la loza. Revisar la tuberia para prevenir fugas. Cuando se
enjabona cerrar la llave y asi contribuimos a cuidar el agua.

ACTIVIDAD2, Brindar apoyo en la planificacion y ejecucion de mesas de
trabajo, encuentros comunitarios y espacios interinstitucionales que
promuevan la gobernanza ambiental y la restauracién de ecosistemas
estratégicos.

-Participe en una reunion internacional para adelantar actividades con la empresa
de aseo veolia y la secretaria de ambiente y desarrollo rural sostenible del municipio
de Zarzal y SADS de la gobernacién para implementar las ideas que tiene la
encargada del.PGIRS) busca mejorar el servicio de aseo promover el
aprovechamiento del reciclaje y la sostenibilidad ambiental sobre su periodo para
garantizar la reduccién de residuos y disminuir la contaminacién ambiental nosotros
por parte de la gobernacién estamos disponibles para acompafar a distintas
actividades como son limpiezas y embellecimientos para darle una imagen al
municipio y sus corregimientos.



-Participe en una capacitacion virtual sobre produccion responsable y conservacion
de aves ésto es para sembrar conciencia y cosechar biodiversidad en esta
capacitacion se hablaron temas muy importantes como son la ganaderia por qué
estan deforestando para los cultivos de Pasto no teniendo en cuenta que la mayoria
de aves viven en los arboles que estan talando también sobre los cultivos de cafia
de azticar esto causa que se las aves busquen otro lugar por eso se intervenino en

un comité de varios viveristas para tratar de manejar el habita de nuestra fauna
silvestre.
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ACTIVIDA3. Apoyar la coordinacion logistica de actividades de restauracion,
educacion ambiental y monitoreo de ecosistemas estratégicos.

-Participe en una campana de limpieza y embellecimiento en el corregimiento de la
paila valle donde participan entidades como la secretaria de ambiente y desarrolio
sostenible de la gobernacién del valle y la junta de accidn comunal del corregimiento
la secretaria de convivencia de la gobernacion la secretaria de ambiente del
municipio de Zarzal valle y entidades ambientales como aurpa .asoprocone y los
emprendedores de los puestos del parque lineal con éste grupo de personas
empezamos a realizar la limpieza de este parque tematico por qué la gente se esta
quejando por qué la mayoria de habitantes arrojan material inservible y causa
malestar por su contaminacion al paisaje teniendo en cuenta que es un lugar para
atender los turistas que vienen a visitar este corregimiento la secretaria se pone a
disposicién para estds actividades también la empresa de aseo veolia se
compromete en recoger todo el material vegetal y los residuos que pudimos
recolectar se pudieron recolectar un aproximado de 400 kilos de material inservible
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también comprometimos a la junta de accién comunal para estar mas pendiente de
el parque para asi evitar que los habitantes arrojaren residuos y contaminen el
parque.

-Participe en una jornada de limpieza y mantenimiento al vivero la ceiba del
municipio de Andalucia valle con articulacién de la secretaria de ambiente y
desarrollo sostenible de la gobernacion y el sefior Ricardo Leén Soto él encargado
del vivero y la aprendiz del Sena lucero Garcia con los que desarrollamos una
jornada técnica ambiental del limpieza en pro del mejoramiento de la calidad del
material vegetal y promoviendo el proceso de reforestacidn ecoldgica vy
conservacion de la biodiversidad en el territorio también durante la visita el sefior
encargado del vivero adelantado actividades de germinacién de plantillas las cuales
son las del proyecto vigente que viene realizando la gobernacién del valle del Cauca
en el programa de viveros comunitarios
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-Participe en una siembra de 13 arboles de especie. Roble para fortalecer la
proteccién de la quebrada él paujil del municipio de Andalucia valle esta siembras
son orientadas a la proteccioén de los ecosistemas y también reflejan el compromiso
con la recuperacion ambiental del territorio y el trabajo articulado con compafieros
de la secretaria de ambiente y desarrollo. sostenible de la gobernacion para
conservar y fortalecer nuestros ecosistemas.

ACTIVIDAD 4. Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices del
supervisor del contrato y en concordancia con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestiéon — MIPG.

-Participe en la capacitacién orientada al fortalecimiento de la cultura de integridad,
transparencia y ética publica en la Gobernacién del Valle del Cauca, en el marco de
los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).

La actividad tuvo como objetivo promover principios y valores que orientan el
ejercicio de la funcién publica, asi como reforzar las buenas practicas institucionales
relacionadas con la prevencion de la corrupcidn, la transparencia en la gestion y el
comportamiento ético de los servidores publicos.
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Durante la jornada, se abordaron temas clave asociados al cédigo de integridad, la
gestion del riesgo de corrupcién y la importancia del compromiso individual y
colectivo en el cumplimiento de los estandares establecidos por el MIPG. Asimismo,
se destacé la relevancia de incorporar estos lineamientos en el desarrollo de las
funciones diarias, contribuyendo al fortalecimiento de la confianza ciudadana y a la
mejora continua de la gestién institucional.
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